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Charakterystyka pracodawcow
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URZAD PRACY

Wielkos¢
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zatrudnienia
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P - Edukacja
71,7%

100,0%
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Subregion
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60 respondentdw zgtosito
zapotrzebowanie na 89 pracownikow
w nastepujacych zawodach:

v' Nauczyciel przedszkola

v’ Nauczyciel przedszkola ze
specjalnoscig logopedia

v’ Specjalista do spraw wychowania
matego dziecka - pedagog

v Nauczyciel wspomagajacy
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Wymagania pracodawcow Oferowane warunki pracy przez pracodawcéw
4 666,01 zt — 6000,00 zt
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doswiadczenie £ umowa o pracg 92,6%
zawodowe 1,8 roku
s . >
20,4% el & petny 88,9%
()

1-zmiana 98,1%

pracy

> odpowiednie | uprawnienia pedagogiczne, certyfikat znajomosci jezyka
uprawnienia obcego, uprawnienia do pracy z dzie¢mi z zaburzeniami

forma system wymiar rodzaj

>
E praca stacjonarna 100,0%

zawodowe psychicznymi .

83,3% "z
———————————————.. R o state godziny 98,1%
wiedza i umiejetnosci zgodne z zawodem 100,0% °a

» odpowiednie Fo
kompetencje komunikatywnos¢ 47,5% o oferowane 39,3%
74,1% 3

v" dodatkowe ubezpieczenie zdrowotne
v bezptatne/dofinansowywane szkolenia/kursy
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Trudnosci z pozyskaniem/utrzymaniem
pracownika w perspektywie 3 lat

zwiekszenie obowigzkdéw innym
pracownikom pozyskanie pracownika

58,3%

przemeczenie pracownikow/spadek
efektywnosci pracy

30,0%

3
‘O
wd

(L]
=z

©

3
i

c
=

=
-y

(<))

Q.

©

N

utrzymanie pracownika

‘O
7))
()
c
‘N
()
£
2
c
>
£
S
4=
o
©
Q
2
c
(V)
3
=5
(V]
(7]
c
(@)
4

i tak M nie M trudno powiedziec

Wojewéddzki Urzad Pracy w Katowicach, 40-086 Katowice, ul. Sokolska 29, +48 32 757 33 01, www.wup-katowice.pl, wup@wup-katowice.pl, www.fb.com/slaskie.rynekpracy



